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C YUETOM MHEHHSI POIUTETHCKOTO COBETa
HpOTOKOﬂNELLOT 23,09 .20/

Monoxenne
0 nopsilike Mpuema, NepeBoaa, OTYHCIeHH s 06y aIOIHX S
H KOMILIEKTOBAaHHH 00beHHEeHH I
B MyHHIHNIA/ILHOM Ka3eHHOM 00pa3oBaTebHOM Y4pexRIeHUH
AOMOHHTEIbHOro 06pasoBanus aeteii «/Tom yuawmericst MoJ1oaexKu»

JanHoe monoxenwe perymmpyer paboTy mo mpuemy, TePEBO/Y, OTYHCIEHHIO
00y4aroImKXCs W KOMIUIEKTOBAHHIO o0benuHenuit MKOY JOT «IYM». Tlonoxenue
paspaboTaHo B COOTBeTCTBHH ¢ 3akoHOM Poccuiickoii Deneparin «O6 o6pazoBanum»,
lopsimkom  oprammsanun u OCYIUECTBJICHHs.  06Pa30BATENBHON JESTENHHOCTH 10
JOTIONHHUTENLHBIM  06Ie00pa3oBaTeNbHEIM  MporpamMmam (yrB.  Ilpuxasom
Mumnucrepersa o6pasoBanus u Hayku P® ot 29 asrycra 2013 r. Nel1008)u ¢ Verapom
MKOV IO «TYM».

I. O6mue nonoxenns.

1.1 MyHnununansaoe KazeHHoe obpasoBatenbHOe YupexaeHue
HOTIOTHHUTENLHOTO o6pasoBanms metel «Jlom yuameiics momoxexuy obecrieynBaer
[IPUEM BCEX OKeNAlOUIMX 00y4aThCs TPaXAaH, MNPOKHBAIMNX Ha TEPPUTOPHHI
Hszenerposckoro  mymmimmanssoro paiioHa To cymecTByomuM B YUpeKIeHHH
00pasoBaTelbHBIM  NPOrpaMMaM Ha  OCHOBe n0GpoBonbHOrO  BRIGOpa  BHa
JIeSTENBHOCTH.

1.2. Tlpuem peteli B ob6benHHEHHS MKOY QIO «IYM» He Moxer
OCYIUECTBIATECS HA KOHKYPCHOH OCHOBE, HE JOIyCKAKOTCS OTPaHHYEHHs 110 MOy,
pace, HaUMOHATBHOCTH, HPOUCXOXKIEHHIO, OTHOMEHHIO K penuruy, yGexneHusM,
TPUHAIEKHOCTH K OOWIECTBEHHBIM OpraHM3aLUAM (o6bemHeHnAM), cocTostHUIO
310pPOBBSl, COLMATBHOMY MOI0XKEHHUIO.

1.3. KowmmiekToBanue KOHTHHIreHTa 00y4alomuxcs SBIAETCA KOMMeTeHmueii
MKOY JIOA «JIYM» u OCYWIECTBIIACTCS B COOTBETCTBHH C MpaBHIaMH U
HOPMATHBAMH, YCTaHOBJICHHBIMH CAaHHTApHO - SITHAEMHOJOrMYECKUMH TpeboBaHuAMHU
K YHIpeXIEHHUSM IONONHUTENBHOTO 00pa3oBaHws AeTeii (CanlTuH 2.4.4.1251-03).

I1. Mopsinox npuema, nepesona u oTunciennus.

2.1. OcHOBHOE KOMILIEKTOBaHHe rpynn obyvaromuxcs npooautes ¢ 1 mo 15
CeHTAOPsA TeKyliero ropna. Ipu Hamuuun cBoGonHBIX MecT B O0BeIMHeHHN MpHeM
O0Y4aIOLIMXCA MOKET OCYIIECTBIATECS B TedeHH e BCETo y4e6HOro rosa.

2.2. Tlpuem o6yqaronmxest B 06be THHEHIs MKOVY 101 «TYM» nposoautes Ha
OCHOBAHMM  3asiBIICHUS PpOAMTeNeld  (3aKOHHBIX TIpe/CTaBuTeNel), oroBopa o
Ppeanusauun o0pasoBAaTENBHON NMPOrpaMMbI H MeTHIIHHCKO CIIPAaBKU (MUISL 3aHATHIH B
OGbe/IMHeHHsAX Xopeorpadui, a Takke TYPHUCTCKO-KpaeBe14ecKol, (H3KyIbTypHO-
CIIOPTHBHOM HampaBleHHOCTef). TpeGopanue mpyrux JIOKYMEHTOB (B TOM 4Hcie
CTpaBOK ¢ MeCTa paGoThI POUTENelt) He T0IycKaeTcs.




2.3. Зачисление осуществляется приказом директора Учреждения не позднее 1 октября текущего года и доводится до сведения родителей. 

2.4. При приеме обучающихся в объединения педагоги и администрация  обязаны ознакомить обучающихся и родителей (законных представителей) с Уставом учреждения, лицензией, локальными актами и другими документами, регламентирующими деятельность учреждения. 

2.5 МКОУ ДОД «ДУМ» осуществляет бесплатное обучение детей в возрасте от 4,5 до 18 лет, исходя из государственной гарантии прав граждан на получение бесплатного образования. 

2.6. Обучение детей в МКОУ ДОД «ДУМ» осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях.
2.7. Продолжительность обучения зависит от возрастных особенностей учащихся, направленности и сроков освоения программ, начального уровня знаний в выбранной образовательной области и может составлять от 1 до 3 лет. 

2.8. Каждый ребенок имеет право одновременно заниматься в нескольких объединениях, менять их. 

2.9. Обучающиеся, освоившие в полном объеме образовательную программу учебного года, переводятся на следующий год обучения.
2.10. Освоение обучающимися всей образовательной программы завершается проведением итогового контроля знаний, умений, навыков.
2.11. Отчисление обучающихся из объединений производится в следующих случаях:
- наличие медицинского заключения о состоянии здоровья учащегося, препятствующее его дальнейшему обучению; 

- совершение неоднократно грубых нарушений Устава, если меры воспитательного характера не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в учреждении оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права работников учреждения, а также нормальное функционирование учреждения. 

2.12. МКОУ ДОД «ДУМ» незамедлительно обязано проинформировать об отчислении обучающегося его родителей (законных представителей).
III. Численный состав объединений.
3.1. Объединение может состоять из нескольких учебных групп, сформированных в соответствии с характером деятельности, возрастом обучающихся, условиями работы, программой, психолого-педагогическими рекомендациями и требованиями Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов. 

3.2. Наполняемость учебных групп должна соответствовать следующим нормам: 
- первый год обучения – не менее 12 человек;
- второй год обучения - не менее 10 человек;
- третий год обучения - не менее 6 человек.
3.3. Организация образовательного процесса в группе одаренных детей: количество учащихся не менее 2 человек. В такие группы могут приниматься обучающиеся разных годов обучения.
При успешном освоении обучающимися образовательной программы, разрешается переводить обучающихся в группы более старшего года обучения в течение всего учебного года.
3.4. С детьми, имеющими ограниченные возможности здоровья, проводится индивидуальная работа, как в учреждении, так и по месту жительства. 

3.5. Для широкого привлечения учащихся к дополнительному образованию педагог может создавать группы с переменным составом детей. Количественный состав таких групп должен соответствовать нормам, изложенным в п. 3.2. 

3.6. Для наиболее полного удовлетворения образовательных потребностей детей педагог может вести индивидуальную работу с детьми, занимающимися исследовательской и творческой деятельностью, по рекомендации методического совета и на основании приказа директора.
IV. Сроки и порядок комплектования объединений. 

4.1. Объединения формируются с 1 сентября по 15 сентября.
4.2. Начало работы объединений – 1 или 15 сентября.
4.3. В срок с 16 сентября по 25 сентября педагоги дополнительного образования составляют списки обучающихся и предоставляют их заместителю директора по УВР для подготовки приказа о зачислении обучающихся на новый учебный год.
4.4. Для наиболее полного удовлетворения прав детей и их образовательных потребностей разрешается в течение учебного года изменение персонального состава объединений при сохранении общего числа обучающихся к концу учебного года не менее 50%.
